TSTERIO DE ECONOMIA
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SOLICITA EL REGISTRO DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS.

agutierrez

..........

AL SR. JEFE UNIDAD ASOCIACIONES GREMIALES, DE CONSUMIDORES
Y MARTILLEROS

MINISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO Y RECONSTRUCCION

!
3657
PATRICIO CAVADA ARTIGUES, abogado, con domicilio en calle
Monjitas 527 Oficina 402 de Santiago, en representacion, segun se
acreditard, de la “INSTITUTO DE AUDITORIA INTERNA Y
GOBIERNO CORPORATIVO ASOCIACION GREMIAL” Inscripcion
N° 3651 (A.G), con domicilio en Marchant Pereira 221 Oficina 51, a UD.
respetucsamente digo:

Acompafio copia autorizada y dos fotocopias simples, del acta de
Asamblea General Extraordinaria de dicha Asociacién en la que consta
mi personeria, celebrada el 30/07/2019, y reducida a escritura publica
el 29 de agosto del mismo afio, ante la notario de Santiago dofia Myriam
Amigo Arancibia, en la cual consta la modificacion de estatutos de mi
representada, a fin de que sean aprobadas dichas modificaciones, previo
los tramites de rigor que procedan, e inscritas en el Registro pertinente,

De esta manera damos cumplimiento a lo establecido en el Articulo
Sexto del Decreto Ley N°2.757 del afio 1979 y sus modificaciones

POR TANTO, \ o/ —‘?G)(Z,

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del DL N° 2.757 del
afio 1979 y sus modificaciones.

SOLICITO A UD., tener por efectuado el deposito de los ejemplares del
acta en que constan las modificaciones de los estatutos del
“INSTITUTO DE AUDITORIA INTERNA Y GOBIERNO
CORPORATIVO ASOCIACION GREMIAL", ordenando su registro, una
vez que dicha reforma fueran aprobadas y disponer que se me devuelva
uno de los ejemplares debidamente autenticados.

05/09/2039 12:04:54
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OT. 805989

REPERTORIO N° 14.097.-
ACTA
8888888888
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
INSTITUTO DE AUDITORIA INTERNA Y GOBIERNO CORPORATIVO
ASOCIACION GREMIAL
888888

EN SANTIAGO DE CHILE, a veintinueve dias del mes de Agosto del aﬁO'
dos mil diecinueve, ante mi, MYRIAM AMIGOC ARANCIBIA, Notario

Publico, Titular de la Vigésimo Primera Notaria de Santiago, con oficio en

calle Huérfanos numero quinientos setenta y ocho, comparece: don
PATRICIO CAVADA ARTIGUES, chileno, casado, abogado, domiciliado
en Monjitas numero quinientos veintisiete, oficina cuatrocientos uno,
Santiago, cédula nacional de identidad nimero cuatro millones doscientos
setenta y cinco mil novecientos setenta y dos guién cuatro; mayor de
edad, quien acredita su identidad con la cédula antes citada y expone:
Que, debidamente facultado, viene en reducir a escritura publica ia
siguiente acta: “ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DEL
INSTITUTO DE AUDITORIA INTERNA Y GOBIERNO CORPORATIVO
ASOCIACION GREMIAL.- En Santiago, a treinta de julio de dos mil
diecinueve, siendo las diecinueve treinta horas, en segunda citacién, en el,
Auditoric CEPEC de la USACH, Cruz del Sur setenta y siete, Comuna de
Las Condes, tuvo lugar la Asamblea Generall Extraordinaria del .
“INSTITUTO DE AUDITORIA INTERNA Y GOBIERNO CORPORATIVO
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| A.G.”, a la que asistieron los siguientes miembros del Directorio: Sy

Presidente don Eladio Pifa Galvez, el VicepreS|dente don Manuel

Quezada Donoso, el Secretario, don Jorge Torrealba Donoso, el

Tesorero, don Rolf Galarce Saavedra y los Directores sefiores: Jorge
Badillo Ayala don Heraldo Alvarez Arenas y dofia Sandra Cortez
hicieron personalmente y cuarenta y dos debidamente representados El
Secretario, don Jorge Torrealba, hace presente que con los socios
presente, existe quérum para sesionar y adoptar acuerdos, en segunda
citacién.- El Secretaric procedid a calificar los poderes.- Asimismo el
Secretario sefiala que el aviso de citacién se publicé en el Diario La
Tercera el dia nueve de Julio de dos mil diecinueve, como también se
enviaron por correo electrgnico las citaciones correspondientes, todo de
conformidad con el Art. Décimo Quinto de los estatutos.- El Presidente
hace presente que el Unico motivo de la asamblea extraordinaria es
aprobar la reforma de los estatutos y que se encuentra en la asamblea la
Notario plblico de Santiago dofia Myriam Amigo Arancibia a ﬁn_ de
coﬁstar de que se cumplan todos los requisitos legales para aprobar la
reforma de los estatutos.- El Presidente recuerda que el Directorio
designd una Comisién para reformar los estatutos, asistida por el Asesor
Legal de la institucion, Comisién que después de funcionar en varios
meses entregd un proyecte de Reforma que recogié las observaciones
que hicieron algunos socios. Producto de ese informe se configurd un
estatuto refundido del texto de los estatutos vigentes con las reformas
propuestas por la Comisién y aprobadas por el Directorio.- A continuacién
el Presidente sefiald cuales fueron las principales reformas: A.- En el
Art. Primero se modifica el nombre que actualmente es: “INSTITUTO DE
AUDITORIA INTERNA Y GOBIERNO CORPORATIVO ASOCIACION
GREMIAL" por el de “INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE
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CHILE Y GOBIERNO CORPORAT]VO ASOCIACION GREMIAL".-
" Asimismo se modifica el nombre de fantasia del Instituto pasando a
“denominarse “Institufo de Auditores Interhos de Chile A.G.”.- B.-En el Art.
Segundo se establece que el domicilio del Instituto es la comuna de )
'Providencia.- C.- En el Art. Sepprﬁo@?é?ra a) se consigna que entre los .
derechos de fos miembros activos esta el de elegir a los integrantes del
- Tribunal de Etica,‘Comisién. Revisora'delCuentas, Junta Patrimonial u otro
~organismo del Instituto.- D.- En el Art. Décimo Quinto se incorpora el
| j‘diarlo electrénico en la publicacion de los avisos.- E.- En el Art. Vlges1mo ‘,

 .§ se crea una nueva letra e) del S|gu1ente tenor: e) Es responsabmdad del
= o)

- “afiliacion a Auditores Internos Global /!lAGlobaI/.- Composicion del,;‘

f‘"CbHééjo Jactual o inmediatamente anterior/.- Estatutos.- Acta de
constltumon del Instituto.- Informes anuales e lnforme integrado)”.- En
este mismo articulo letra h) despues de la palabra ‘alineado” colocar “con
el IIG[obaIA”.- En estggrtlculo Vigésimo se altera el orden de las

facultades y funciones del Directorio como también se crean a‘lguna's}

‘“w‘-nuevas, en la forma que se sefiala en el texto refundido de' los nuevos
-';estatutos.- Asimismo, en la letra p) agregar al final “cuando asi lo
disponga el Tribunal de Etica’.- F) En el Art. Vigésimo Primero, parrafo
~ primero se elimina la frase “o ausencia injustificada en este ultimo caso”.-,
Asimismo en este articulo se crea un nuevo parrafo final del siguiente
tenor: “El miembro del ‘Directorio que no asista m;ustn‘lcadamente a tres
reuniones ordinarias consecutivas, perdera automaticamente su calidad
- de tal, salvo que sea excusado por los dos tercios de los miembros del
Directorio. Esta sancién no requerira la intervencidn del Tribunal de Eticé‘
-y sera inapelable”.- G) En el Art. Vigésimo Segundo letra g) se modifica

en el sentido que para ser elegido Presidente de! Directorio se requiere

. mayoria absoluta de los Directores y acreditar experiencia comprobada |

HDII’GCTOI’IO publicar los S|gu1entes documentos en su sitio web Carta de-
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en el ejercicio de Auditoria Interna en cargos ejecutivos y en especial
estudios de postgrado CIA o similares.- H) En el Art. Vigésimo Cuarto
parrafo tercero se suprime la facultad del Presidente para designar a
quién pueda citar a sesion ordinaria de Directorio. - I) En el Art. Trigésimo
parrafo primero, sobre el Tribunal de Etica, se disminuye los suplentes de

tres a uno.- En este mismo articulo letra b) se reemplaza “diez afios de

ejercicio de la profesién” por “cinco afios de ejercicio de la profesion”.- J)

En el Art. Trigésimo Segundo parrafo segundo que se inicia con las
palabras “serd causal’, se agrega antes de la frase “de las sanciones
sefialadas”, las palabras “por el Tribunal de Etica’.- K) En el Art
Trigésimo Tercero se agrega al final del parrafo primero la frase “la
apelacion debera depositarse ante el Presidente del Tribunal de Etica” -
L) En el Art. Trigésimo Cuarto parrafo octavo se reemplaza la frase
‘entregandoseles personalmente por el Secretario,” por “entregandoseles
personalmente por el Presidente”.- M) Se reemplaza en su totalidad el
Titulo Cuarto por el siguiente: “Titulo Cuarto DEL GERENTE GENERAL” -
N) Asimismo, se reemplaza totalmente el texto del art. Trigésimo Noveno
por el siguiente: “ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: E| Gerente General
tendra las siguientes funciones y responsabilidades: a) Dirigir y vigilar el
funcionamiento de los servicios del Instituto; b) Proponer anualmente al
Directorio el Presupuesto del ejercicio, incluyendo la planta de personal y
desarrollo de las actividades del Instituto, el que una vez aprobado,
constituird norma de administracién y le obligard a adoptar todas las
decisiones destinadas a darles cumplimiento; ¢) Tener bajo su
administracién ejecutiva el patrimonio del Instituto; d) Velar por la
recaudacion de las cuotas ordinarias, extraordinarias y de incorporacion

que se establezcan con arreglo a estos Estatutos: e) Vigilar que se

encuentren al dia y en orden los libros de contabilidad y demas

documentacién del Instituto; f) Presentar al Directorio los balances y

4




. CAJACD\Notaria\JACD\10849.doc

estados de situacion que ordenen estos Estatutos, el Directorio o la

" Asamblea General, g) Ejercer todas las facultades comerc:lales bancarias
RY; admtmstratlvas que le conﬂera el Dlrectono para el mejor desempeno_“ |
de sus funcnones,: h) Asistir a las sesiones de Directorio, a los Comités de

" Directorio y a las Asambleas Generales, con derecho a voz, pero sin voto;

i) Contratar, dentro de la planta y de los margenes acordados por el_"

Directorio, el personal necesario a los fines del Instituto; ) En general,

, ““ejecu,tar_ los acuerdos del Directorio y, bajo Ia responsabilidad de éste,
| fddoé los actos judiciales y extrajudiciales destinados a la buena marcha,
~ .progreso, gg,nsecucmn y acrecentamiento de los bienes. y fines del
I -:_zr_‘!nstttuto —ﬁ) El Titulo “Dela l\/lodlﬂcaclon de Estatutos- ydela Dlsotuc;ion"‘

~de Estatutos” pasa a ser “Titulo Qumto”.- O) El Art. Trigésimo Noveno
' pasa a ser Art. Cuadragésimo, reemplazandose en su totalidad por el

siguiente: “ARTICULO CUADRAGESIMO: El Instituto podra modificar sus
Estatutos, sélo por acuerdo de una Asamblea General Extraordinaria,
citada al efecto, adoptado por el cuarenta poir ciento de los miembros o
socios fundadores y activos, gue se encuentren con sus cuotas al dia,
hasta sesenta dias anteriores a la fecha de la Asamblea respectiva.- En
caso que, en primera citacion no se reuniere el quorum ya sefialado, la

Asamblea podré sesionar en segunda citacion, con los socios 0 miembros

" fundadores o activos que asistan.- La Asamblea debera celebrarse con la

. Asesoria de un abogado, a fin de dar cumplimientd fiel con todas las

formalidades que establecen estos estatutos para su reforma.- La
Asamblea sera convocada por el Directorio, el cual presentara un

proyecto de reforma a los estatutos.- P) En el Art. Cuadragésimo, que

- pasa a ser Cuadragésimo Primero, en su parrafo primero se elimina fa
frase “que se realizara en la forma que establezca el Reglamentb”.—

 Asimismo, en este articulo Cuadragésimo Primero se agrega un nuevo

inciso final del siguiente tenor: “En caso alguno podran destinarse los



CAJACDNotaria\JACD\10849.doc

bienes del Instituto disuelto, a quienes estaban afiliados a &l.” - d) Se
agrega un nuevo articulo transitorio sefialando cual es Ig composician del
actual Directorio y el antiguo articulo primero transitorio, pasa a ser
segundo transitorio.- Sometido a votacion todas las reformas sefaladas
precedentemente estas son aprobadas por la unanimidad de los
asistentes.- En seguida el Presidente somete 3 consideracién de la
asambiea el texto refundido que se les ha hecho llegar a todos los socios
el que incorpora al texto vigente todas las reformas sefaladas y las
adecuaciones pertinentes, dicho texto refundido es aprobads por la
totalidad de los asistentes, el que se transcribe a continuacion.- La
Asamblea faculta a don Patricio Cavada Artigues cédula de identidad
nimero cuatro millones doscientos setenta y cinco mil novecientos
setenta y dos guién cuatro, a reducir a escritura publica esta acta, sin
esperar su ulterior aprobacién y para presentarla al Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo, solicitando la aprobacion de la reforma de
estatutos a que se refiere esta acta, quedando facultado para delegar
este poder por simple instrumento privado.- ESTATUTOS .- INSTITUTO
DE AUDITORES INTERNOS DE CHILE Y GOBIERNG CORPORATIVO
ASOCICION GREMIAL.- TITULO PRIMERO.- Del Nombre, Domicilio,
Objeto y Duracion.- ARTICULO PRIMERO: La institucion denominada
INSTITUTO AUDITORES INTERNOS DE CHILE Y GOBIERNO
CORPORATIVO ASOCIACION GREMIAL, que podra usar como nombre
de fantasia INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE CHILE AG., vy

también Al CHILE, es una asociacion gremial, creada en conformidad a

las disposiciones del Decreto Ley dos mil setecientos cincuenta y siete de
fecha veintinueve de Junio de mil novecientos setenta y nueve y sus
modificaciones posteriores, que se llamara en adelante, para los efectos
de estos Estatutos, "el Instituto”.- ART@LO&GUNDO: El domicilio del

Instituto ser4 la Provincia de Santiago, Regién Metropolitana, Comuna de
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Providené’ia/'sin perjuicio de! establecimiento de Sedes Regionales que se
-'constltuyan dentro del pals ~de acuerdo con las dlsposmlonesu :
reglamentar[as que se dicten.- ARTICULO TERCERO: El Instituto tiene

por finalidad la permanente busqueda de la excelencia, desarrollo y

proteccion de las actividades de sus asociados y la investigacion, estudio, |
formacion, fomento, difusiéon y ejecucion de toda clase de actividades
relacionadas con la practica de la audi'toria interna a nivel nacional e
internacional, con el fin de lograr y mantener la profesion de auditor
interno con el mas alto prestigio y reputamon Para lograr su objeto el

Instituto tendra como funciones prmcnpa[es a) Constituirse en la entidad

E-referente de la practlca de auditoria interna en la Repubhca de Chile, bajo
' los auspicios de The Institute of Internal Auditors Inc., en adelante A
s . Global, con sede en el Estado de Florida, Estados Unidos de

- Norteamérica, estrechando los vinculos profesionales entre sus

e asociados; b) Promover educacion, actividades y acreditacion profesional

- de primer nivel sobre la préctica‘jdé‘ Auditoria Interna y Gobierno

,_:‘;ﬁ ., Corporative; ¢) Constituirse en la entidad lider de la practica de auditoria.
Slgres nrtr 1 ‘interna, administracién de rie‘sgo‘s y G'o‘bierno Corporativo;“d) Promover
| una amplia gama de actividades y de' normas destinadas al desarrollo de
. | - la auditoria interna y de certificacion profesional de quienes se relacionan
|, con esta actividad; e) Investigar y difundir el conocimiento e informacion
. relativos a la Auditoria Interna y Gobierno Corporativo; f) Realizar
o encuentros a nivel nacional e internacional de expertos en el ramo, con el
it S fipy de brindar elementos tebricos y operativos relativos a la auditoria
|0 interna, gdbierno corporativo, administracion de riesgos, cumplimiento y
-?'i”",; - ofros temas afines; g) Confeccionar, publicar y difundir informes y-‘
- estudios especializados; h) Asesorar y prestar servicios de evaluacion,
ik perfeccionamiento, planificacién y establecimiento de practicas en el

AT ambito de la audltorta interna; i) Servir de centro de consultas y asesoria
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de instituciones publicas y privadas en materia de aseguramiento de
calidad en auditoria intei‘na, administracién de riesgos, gobierno
corporativo y cumplimiento, entre otras; j) Organizar, coordinar, ejecutar,
co-participar o auspiciar todo tipc de actividades de formacion y
perfeccionamiento; k) Promover, sostener, financiar y/o coordinar la
edicion e impresion de revistas, libros, folletos y publicaciones en general,
hacer uso de todo tipo de medios y soportes escritos, audiovisuales,
programas computacionales y muitimedia, para propender aj
cumplimiento de sus finalidades; I) Financiar, comprar, permutar, y
arrendar todo tipo de bienes, implementos y/o equipos destinados a
actividades tendientes al cumplimiento de sus objetivos; m) Fomentar y
facilitar la especializacién técnica de sus asociados, de profesionales en
general y de estudiantes de pre y post grado de las universidades y
centros de estudios superiores, en el ambito de la auditoria interna y
materias afines; n) Dictar normas éticas obligatorias para todos sus
asociados, para el ejercicio de la practica en sus diversos aspectos; 0)
Realizar, en general, cualquier otra actividad complementaria, conexa o
afin que tenga relacién con la finalidad del instituto, y que acuerden sus
arganos en el ambito de sus facultades, pudiendo ejecutar todos los actos
y celebrar todos los contratos necesarios para tales efectos.- ARTICULO
CUARTO: La duraciéon del Instituto sera indefinida y el nimero de sus v
asociados, ilimitado.- TITULO SEGUNDO.- De los miembros o 50Ci0S.-
ARTICULO QUINTO: El ingreso al Instituto serd un acto voluntario y'

personal. EI Instituto excluira respecto de sus miembros toda

discriminacién, sea esta de raza, género, discapacidad, religiosa,
filosofica o politica, e impondra a los mismas, el estricto cumplimiento de
un codigo de conducta fundado en la legislacién nacional y en lo
dispuesto en las convenciones internacionales suscritas por el Estado de

Chile en materia de probidad y fransparencia, especialmente en lo relativo
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“-;;a“ cuestiones ¢omo el uso de. mformamon priwleglada los conflictos de

‘hmteres y, -€el correcto eficaz. y eficxente uso de los recursos plblicos'y

s B

prlvados- Podra ser $ocio toda persona natural titulada en alguna
“institucion de educacll‘on superior del Estado Chileno o reconocida por

~éste; extranjeros con estudios homologables en Chile.- Expertos en

audltoria mterna Ios que pese a no dlsponer de. estudlos formales en la

matena eI Dlrectorlo evaluara su mcorporacmn pre\na demostramon de

antecedentes profesmnales en el ejercicio de la profesmn Para solicitar -

'la' calidad de asociado, el interesado debera suscrlblr una solicitud, en
f\'l‘formulano oficial, . donde propormone los antecedentes que en &l se
o sollmten en que deciare conocer y se obligue a cumplir los Estatutos,

) AR Reg!amentamones y acuerdos del Directorio y de las asambleas del

;,I_n§tltuto. El Gerente General dei Instituto debera pronunciarse sobre la

~ solicitud de ingreso, informando periédicamente al Directorio para su

ratificacion por mayoria simple de sus integrantes.- También podrérf

‘pertenecer al Instituto, personas juridicas con o sin fines de lucro

~ denominados miembros institucionales, sefialados en el articulo Sexto,

etra e) de estos Estatutos.- La calidad de asociado solo se adquiere en
~virtud de la aceptaciéon de la solicitud.pbr el Directorio e inscripcion en los
competentes registros, previo el cumplimiento de ios requisitos sefialados
.en el inciso segundo, sin perjuicio de la 'aceptabic’)n provisoria que pueda
|hacer la Gerenma General, mientras resuelve en definitiva el Directorio.-

La solicitud de mgreso debera ser firmada por el respectivo interesado, si

\ ‘Sera. obl:gamon del asomado o la persona Jurldlca Imiembro institucional/

~ mantener actualizada su informacion de contacto-y representante ante el

Instituto.  Se  entenderd ~validamente emitida y comunicada toda

- informacién que el Instituto remita a.la persona que figure en la respectiva

se trata de personas naturales o por el representante debidamente
\‘acreditado, si se trata de personas juridicas /miembros institucionales/.-
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solicitud de ingreso, o en la dltima actualizacién que conste en sus
registros. Las comunicaciones entre el Instituto y sus afiliados o miembros
institucionales podran ser por correo tradicional o por el correo electrdnico
seflalado por el asociado para tal efecto.- ARTICULO SEXTO: Habra

cinco clases de miembros o socios: fundadores, activos, honorarios,
cooperadores e institucionales.- a) Miembros Fundadores: son aquellas

personas naturales que suscriban el acta de constitucién del Instituto,

quienes tendran los mismos derechos y obligaciones que los miembros

activos.- b) Miembros Activos: son aquellas personas naturales que
tengan la plenitud de los derechos y obligaciones que seran ulteriormente

indicados.- ¢) Miembros Honorarios: son aquellos que por su actuacion

destacada al servicio de los fines del Instituto, hayan obtenido esta
distincion en virtud de lo acordado por los dos tercios del Dwectono
debiendo ser propue¢tos a éste por a lo menos tres miembros fundadores
o activos. El miembro honorario debera prestar su consentimiento a dicha
distincién y no tendra obligaciones de asistencia ni pago de cuotas
sociales, estando relevado de la obligacion de desempefar cargos o

comisiones.- d) Miembros Cooperadores: son aquellas personas

naturales, domiciliadas o no en Chile, que colaboran en forma
permanente con el Instituto. Para ser aceptado como miembro cooperador
sera necesario el acuerdo del Directorio. Estos miembros sélo estaran
obligados a aportar las cuotas o los servicios que voluntariamente se
hayan impuesto. Tendran derecho a voz en las Asambleas Generales y a
ser informados de las actividades del Instituto por medio de la memoria

anual y del balance corporativo.- e) Miembros institucionales: son

aquellas personas juridicas con o sin fines de lucro, que colaboran con el
Instituto y que ingresan a éste y tienen los derechos y obligaciones
sefialados en la letra d) precedente.- ARTICULO SEPTIMO: Seran

derechos de los miembros activos: a) Proponer candidatos a Director,

o M
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é!egir las autoridades del Instituto como son los integrantes del Tribunal

de Etica, Comislon Re\nsora de Cuentas Junta Patrimonial u ofro

estos estatutos y reglamentos, b) Participar con derecho a voz y voto en
""“la Asamblea General en la oportunidad y forma que sefialan estos

' eéstatutos y reglamentos; c) Presentar proyectos o proposiciones sobre

~materias de interés profesional o ins‘t'itucion‘all, al estudio. del Directorio; d)

. Gozar de todos los beneficios que de acuerdo con estos estatutos, sean
.gféb']ecidos en . los  reglamentos.- ARTICULO OCTAVO: Seran

rofesmnales con estr[cto apego a las normas ettcas morales y Iegales

lnstltuto Acatar los fallos del Tribunal de Etica; c) AS|st1r a las reuniones y

“ ‘\"‘freglamentos y c‘obperar al’ mejor éxito de la labor del Instituto,

'-\autorldades de este, salvo excusa legitima; L) Cumplir con los acuerdos

-

é““ ’Asocrados e) Pagar la cuota de mcorporac:ion la cuota ordinaria y las

o estatutos; f) Firmar el Registro de Asociados y comunicar al Instituto el :

_’Cambio de domicilio u L&ra‘ variacion de sus datos personales.-
. ARTICULO NOVENO: La calidad de miembro activo se pierde: a) Por

~ fallecimiento; b').‘Por renuncia escrita presentada al Directorio; c) Por

‘expulsién acordada por los dos tercios de los miembros del Tribunal de
Etica.- d) Por incumplimiento de las obligaciones del el Articulo Octavo.-

Los asociados que renuncien a su calidad de tal, quedaran sujetos a las

11

organlsmo del Instltuto y ser elegldos como tales, de conformldad con' !

obligacmnes de los .miembros activos: a) Cumplir con sus funciones
qr--—v--—-—

,,_“a$amblt§as‘ que ' se convoguen de conformidad a los estatutos y

'que se adopten por el Directorio’ o por las Juntas Generales de

‘ei conformidad a. los estatutos y reglamentos dictaren Ias autoridades del . .

' desempefiando las funcnones y comisiones que les encomienden las . .

‘._,?iﬂcuotas extraordmané/ S que se hub|eren fijado, de conformidad con estos .
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sanciones que corresponda, si a la fecha de su renuncia existe acusacion
0 denuncia pendiente en su contra, relacionada con su conducta
profesional.- La renuncia producira efecto desde su presentacion, siendo
obligatorio el pago de las obligaciones pecuniarias contraidas hasta esa
fecha.- ARTICULO DECIMO: Los asociados quedan sometidos al control

etico y disciplinario del Instituto, de acuerdo con las normas sefaladas en
los articulos Trigésimo al Trigésimo Cuarto.- TITULO TERCERO.- De los
Organos de Administracién, Ejecucién y Control.- ARTICULO

UNDECIMO: El Instituto estara estructurado de la siguiente manera: Uno.

Asamblea General.- Dos. -Directorio.- Tres. Tribunal de Etica.- Cuatro.
Comision Revisora de Cuentas.- Cinco. Tribunal Calificador de
Elecciones.- Sin perjuicio de los organos sefalados precedentemente,
existiran los departamentos, comisiones y comités que se establecen en
estos estatutos o que se creen, de conformidad con ellos, para el mejor
funcionamiento del Instituto.- La_ Asamblea General.- ARTICULO
DECIMO SEGUNDO: La Asamblea General es |a entidad maxima del

Instituto y representa al conjunto de sus asociados. Sus acuerdos obligan

a los asociados presentes y ausentes, siempre que hubieren sido
adoptados en la forma establecida por estos estatutos y no fueran
contrarios a las leyes y reglamentos.- La Asamblea General estara
formada por la totalidad de fos miembros fundadores y activos de ella.-
Ningun socio activo o fundador de la Asamblea General tendra derecho a
mas de un voto. Cada socio al dia en sus cuotas podra delegar el derecho
a votar, en otro_"ésociado, mediante instrumento privado dirigido al
Directorio. Ningln asociado podra representar a mas de un miembro
activo.- Presidira la Asamblea General el Presidente del Birectorio, y
actuard como Secretario el que lo sea de éste.- Podran celebrarse
Asambleas Generales informativas en las cuales no se podran adoptar

acuerdos que obliguen a los asociados, pero si que sirvan para recabar la

12




. c: \JACD\Notarla\JACD\1 0849, doc

institucion. Este t|po de ‘Asambleas no requerlra el sistema de citacion

i i

*‘comunlcarla por cualqwer med:o ARTICULO DECIMO TERCERO La

Sera ordmarla la que se convoque en el transcurso del segundo trimestre
‘--wide cada afio, en la que el Dlrectorlo presentara una memorla de Ia labor

| r————

' ‘del Instituto realizada durante el afio precedente Yy un balance del estado

"“'"‘economlco y de gestion del Instituto. Las Asambleas Ordinarias y
'aExtraordlnartas .podran celebrarse en cualquler parte del territorio.
naCIonai En la Asamblea Genera[ Ordmarfa cualqwera de los miembros

AR

actwos o} fundadores podran formular sugerenc:ias acerca de la memoria o

"deI baiance 0 proponer las medidas . . que estlmaren necesarias o
convementes para el mejor cumpllmlento de. los objetivos del Instltuto-
Los acuerdos que se adopten respecto de la memoria o el balance
tendran el caracter de obllgatonos para el Dlrectorlo En cuanto a las
i":""medidas relativas a los objetwos del Instituto, tendran el carcter de
: proposmmnes hechas al Dlrectorro no siendo dicho acuerdo |mperatlvo

A para este ult[mo S[ por cua[qwer causa no se celebrare una Asamblea

-asamblea que se celebre tendrd, en todo caso el caracter de Asamblea .

o General Extraordmana la que se convoque a |n|0|at1va del Directorio o a

en el pago de las cuotas En este ultlmo caso el Presidente del Instituto
debera convocar-a la Asamblea dentro del plazo de treinta dlas hab;ies

despues de presentada la soh(:ltud y sinolo thlere dentro de ese plazo '

we se entenderd ordenada la convocator[a para el wgeSImo primer dia habil

13

opmlon de éstos, como tamblen informarles” sobre la marcha de la

' Asamblea General podra sesionar en forma ordlnarla 0 extraordinaria,

‘General Ordmaria en el tiempo estipulado, el Directorio debera convocar a
una nueva Asamblea General dentro del piazo de noventa dias y la

; L‘-?"estableCIdo en el Artlculo DeCImo Qumto de Ios Estatutos bastando s

AR

(PRI S

General Ordmarla- ARTICULO DECIMO CUARTO: Sera Asamblea

. solicitud escrita y firmada pora lo.menos el 40% de los asociados al dia
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siguiente, al vencimiento de dicho término y se procedera a la citacién en
la forma que se indica en el Articulo Décimo Quinto.- ARTICULO
DECIMO QUINTO: La citacion a la Asamblea Ordinaria o Extraordinaria,

se efectuara mediante un aviso publicado por una vez en un diario de

Santiago o diario electronico, de circulacién nacional, con cinco dias de
anticipaciéon por lo menos y no mas de sesenta, a fa fecha de su
celebracion. En el aviso se indicara el dia, la hora y el lugar de ia reunion -
y el hecho de tratarse de la primera o segunda citacion, o de ambas a la
vez. En el caso de que se citare a una Asamblea Extraordinaria, se
debera también indicar las materias que se trataran en ella.- En un mismo
aviso se podra citar, a distintas horas, a la realizacién de una Asamblea
General Ordinaria y Asamblea General Extraordinaria.- Ademas del aviso
\/ publicado en el periédico, debera remitirse la citacion mediante carta o

circular, fax o correo electronico a cada uno de los miembros activos y
fundadores.- Cuando se entienda convocada la Asamblea Extraordinaria,
en el caso a que se refiere el Articulo Décimo Cuarto, parte final, si no lo
hiciere el Presidente, los interesados podran efectuar la citacién mediante
el aviso en el diario y ia citacidon por carta, circular, fax o correo

electrénico, sefialados en el inciso anterior- ARTICULO DECIMO

SEXTO: El quorum de la Asamblea General para sesionar, en primera
citacion, sera de a lo menos el 50% mas uno de los socios gue se
encuentren al dia en el pago de las cuotas. En segunda citacion se
sesionara con los que asistan. En las asambleas [os acuerdos se
adoptaran por la mayoria de los socios activos presentes en la reunion y
al dia en sus cuotas. Las citaciones en primera y segunda convocatoria
podran hacerse para un mismo dia, mediando a lo menos treinta minutos
de diferencia entre ellas.- ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Los acuerdos
adoptados en una Asamblea Geheral, so6lo podran ser revocados por otro

v

acuerdo adoptado en una Asamblea posterior, si asistiere por lo menos,
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'\podran Ios | asomados aS|stentes - estampar  las reclamacmnes

Citacmn constltucmn y funclonamlento de la misma.- ARTICULQ

0
A

Llnshtuto b) La disolucion del instituto; ¢) La afiliacion o desaflllacmn a

uJ-‘Federacxones o] Confederacxones mtegradas por asomacnones S|m|iares

deben ser adoptados por [a mayoria de los aflhados Los acuerdos a que

se reﬂeren las Ietras c), d) ye) precedentes deberan ser adoptados por la

mayona absoluta de sus miembros, mediante votacion secreta.- Cada vez

At

-.expresnones aﬂhados” y "miembros”, se ‘entienden mclu:dos los

proceso elecmonano a realizarse en el segundo trimestre del afio que

15

"“Estatutos.- Los acuerdos a que se refieren las letras a) y b) precedentes,

corresponda en votacmn secreta y unlversal efectuada por todos los:

ades;gnados en Ia mlsma asamblea para este efecto En dlchas actas
‘ ‘conven:entes a sus derechos por vicios 'de procedlmlentcy’elatwos - O AN
DECIMO OCTAVO Soélo podran ser tratadas en Asamblea General

Extraordmarla ,Ias S!gmentes materias: a) La reforma a los Estatutos del

' --'d) La fijacion de cuotas extraordmarlas de-los asociados; e) Conocer de :

Ias apelaciones a que se refiere el Articulo Trigésimo - Tercero de los |

"",Lque, en estos estatutos, para los efectos de quérum, se utilicen solo las
mlembros_ fundadores "ac':tivos‘ \/Yorarios ‘ cooperadores e
=‘‘j|ns.tltuc;lonala»:es- Del Directorio.- ARTICULO DECIMO NOVENO: El

Instituto sera dirigido. 'y administrado por el Dlrectorlo el cual estard

-;.compuesto por. SIete m|embros que seran elegldos cada tres afios en un

I‘,."-,sqmos activos y fundadores. De dichos miembros, a lo menos quienes
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ocupen los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero deben tener su
domicilic en la Regién Metropolitana o en las regiones adyacentes a ella.-
Los miembros del Directorio podran ser electos durante dos periodos
consecufivos, esto es, podran ser reelectos una vez. Esta restriccion no
aplicara para el perfodo subsiguiente a aquel en que el Director respectivo
ha dejado el cargo. Los periodos de cada Director terminaran el primero
de julio del afo correspondiente, o en la fecha en gue asuma el nuevo
Directorio.- Si por motivos de fuerza mayor no se renovara oportunamente
el Directorio, se entenderan prorrogadas las funciones de los Directores
en eje'rbicio hasta qué se efectlie una nueva eleccion.- Los trabajadores
del Instituto no podran postular al Directorio del mismo, sino hasta un afio
después de haber terminado su vinculo laboral con el Instituto.- A su vez,
fos ‘Dir"éctores que dejen su cargo no podran ser trabajadores
dependientes del Instituto ni prestar asesoria remunerada a este, sino
hasta después de un afio contado desde la fecha de término de su
mandato.- Los cargos de Directores seran ad-honorem. Ningtin Director
podrd ocupar cargos rentados en el Instituto, como tampoco en
organismos de su dependencia. Sin perjuicio de lo anterior, y sélo en los
casos debidamente justificados, el Directorio podra aprobar el reembolso
de gastos incurridos para cumplii" las obligac'iones relacionadas con el
Directorio.- Los Directores al inicio de sus funciones, deberan suscribir el
Cadigo de Etica del instituto /que rige el actuar del Directorio y de los
empleados/ y la Declaracion de Intereses.- El Past President, que le
corrésponderé desempefiarlo a la persona que ocup6 el cargo de
Presidente en el periédo inmediatamente anierior, tendra -derecho solo a
v0zZ Yy no a voto, y su presencia o ausencia no modificara el quérum para
sesionar. Ademas, colaborard con e! Directorio, especialmente péra
mantener las relaciones institucionales que se cultivaron durante su

periodo.- En las elecciones cada socio activo y fundador al dia en el pago

lée
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de sus cuotas socuales y con una antigliedad de un afio, sufragara en

de votos hasta compietar Ios mtembros por eieglr- En la misma

Hoportunldad que se eiljan los Dwectores se eleg;ran los tres miembros de

.,lreumr todos los requ:snos 'sefialados en el Articulo Vlgesn'no Segundo.

eLos miembros de Ia Comlsmn Rewsora de Cuentas del Tribunal de Etlca

Fidy

Comlsmn Revusora de Cuentas y del TRICEL El Reglamento establecera

“Elecciones.- Los Directores electos, asumiran sus cargos dentro de la
prrmera semana del mes mgwente en que fueron elegidos.- ARTICULO
- VIGESIMO: Correspondera al Directorio: a) Dlrlglr el Instltuto cump[tr los
Confeccmnar anualmente los esta%uong&ﬁ;aﬁéléros del Instituto y rendir
“;-.c‘uenta en la Asamblea General Ordinaria Anual, de su marcha, mediante
| ‘la Memoria y Balance correspond[ente c) Es ~ responsabilidad deI
"T_D|rector|o adoptar e implementar pohtlcas y procedlmlenios para asegurar
.‘;.“que todos los conflictos de interés /reales y potenma[es/ o la aparente

emstencna de estos se administren . correctamente mediante su

Eh g debera dlsponer de las herramtentas 0 med:os necesarios para que los

socnos puedan reportar faltas a la ética’ y conﬂlctos de interés: d) Es

o I

' e!egldos Ios cand|datos que en Ia eleccnon resulten con eI mayor numero

la Comisién Rewsora de Cuentas los tres del Tribunal de-Efica y los tres

el Tribunal Cahﬁcador de Eleccmnes TRICEL Los Directores deberan

‘del TRICEL deberan tener su domlcmo 0 reSidencla en la Region

Metropohtana oen Reglones adyacentes. Son incompatibles entre si los

objetlvos de sus estatutos, administrar sus bienes y dlsponer de ellos; b)

declaraclon d:vulgacmn recusacion u otro medio. Para tales efectos se

forma Ilbre y secreta en un solo acto tenlendo derecho a marcar tantas, . . .

..argos de miembro del Directorio con el del Tribunal de Etica, de. la

Ia composmion atribucmnes y funcnonamlento del Tribunal Calificador de

““““““
‘‘‘‘‘
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responsabilidad del Directorio adoptar e implementar politicas vy
procedimientos que permitan a las personas denunciar practicas ilegales
o violaciones a las politicas; e) Es responsabilidad del Directorio publicar
los siguientes documentos en su sitio web: Carta de afiliécién del A
Global.- Composicidn del consejo /actual e inmediatamente anterior/.-
Estatutos.- Constitucién / Memorando de Constitucién / o equivalente.-
informes anuales / [nforme Integrado.- f) Es responsabilidad del Directorio -
implementar una politica de plan de sucesién y sus procedimientos
relacionados para un eventual cambio permanente de liderazgo, sea
planeado 0.no planeado; g) Es responsabilidad del Directorio asegurarse
de gque haya una separacion de funciones apropiada para reducir las
oportunidades de ‘modificacién no autorizada o no intencional o uso
indebido de los activos del instituto; h) El Directorio debera desarrollar un
olan estratégico, alineado con el del lIA GlobaI:‘ y realizar periédicamente
una autoevaluacién de riesgos para ser mas eficaces en alcanzar sus
objetivos y administrar sus riesgos relacionados; i) El Directorio debera
establecer un proceso eficaz y sistematico para educar y comunicar a sus
integrantes de modo que estén continuamente informados de sus
responsabilidades legales y éticas, conozcan los programas y actividades
y lleven a cabo eficazmente sus funciones de supervisién; |) El Directorio
debera aprobar y supervisar un presupuesto anual presentado por el
Comité de Finanzas; k) Designar y remover al Gerente General y fijarle su
remuneracion;, |} Contratar al personal rentado necesario para el
cumplimiento de los objetivos del Instituto, acordar sus remuneraciones y
desahuciarlos, cuando procediere; m) Designar o constituir comités,
comisiones y/o departamentos de trabajo permanentes o transitorias,
como asesoras del Directorio; n) Convocar a la Asamblea General en la
oportunidad y forma que sefialan estos estatutos; o) Resolver sobre |a

aceptacion de la incorporacion de nuevos asociados. En caso de

18
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) ..‘rechazo éste debera ser fundado Tomar conommlento de la renunma de

e

\Ios asomados p) Ellminar de los Reg|stros a aquellos asociados que no

: -‘-_‘r"cumplan con ios Estatutos 0 Reg[amentos del Inshtuto cuando asi lo

‘jdtsponga el’ Trlbunal de Etlca q) Proponer cada afio a la Asamblea

General el monto de la cuota de mcorporamon y de la cuota ordinaria

"‘Qmensua[ ) Fljal' eI valor de Ios dlversos serv:clos que preste el Inst:tuto

;».;Instltuto a Federac[ones 0 Confederacmnes nacmnales 0 mternacmna!es

i

como aSIm|smo Ia desaflllamon a estas m|smas mst:tucxones debiendo

Datat g |

espec;ales que propendan al perfeccnonamlento profesnonal y conferir

.honores por servncms prestados a fa profesmn y al lnststuto V) Presentar a

: mejoramlento de la Ieglslamon atmgente con Ia audltorla interna yI

Pre3|dente del Directorio, a uno o mas Directores y/o al Gerente General

{‘,‘profesnonal para. sus asocuados Y velar por su cumpl:mtento y) Llevar un

Registro Nacional de los asomados Z) Representar. a los profesionales

"f,asocrados ante Ios Poderes Pubhcos y ante todo tipo de personas

naturales 0 jurldlcas nac:ionales 0 extranjeras; aa) Interpretar los

"r‘estatutos y los, reglamentos del Instltuto resolviendo cualquier duda que

19

,,representar oportunamente los efectos. y. repercus:ones que [a Iegls!acron

" r\ngente pueda produc:r enla somedad w) Conferlr poderes espema[es al

' del Instituto bara objetos espemalmente determlnados En el otorgamrento e
“ -,fde estos poderes el Dlrectorlo podra ‘autorizar su delegamon y
~rconservara saempre la facultad de revocarlos x) Dictar normas de ética

o se presente con motivo. de su aplicacion. Para ello se requerira el
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acuerdo de los dos tercios, a lo menos, de los Directores; bb) Resolver
cualquier asunto no previsto por las normas legales vigentes o por estos
Estatutos; cc) Convocar a las Convenciones y Congresos dictando los
respectivos reglamentos; dd) Ejercer las demas facultades que se le
confieren por estos estatutos; ee) Calificar y declarar la vacancia del

cargo de un Director por inasistencia, a que se refiere el Articulo Vigésimo

Cuarto de estos Estatutos.- Sin perjuicio de todo lo anterior, el Directorio

tendra las mas amplias facultades en la consecucion de los fines del
Instituto, sin mas limitaciones que las atribuciones propias de la Asamblea
General de Asociados.- ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: Si se

produjera alguna vacante en el Directorio por mas de tres meses, ya sea

por fallecimiento, renuncia, pérdida de la calidad de asociado, expulsion,
inhabilidad fisica o mental permanente, sera el propio Directorio el que
elegira al reemplazante, por el tiempo que le faltare al reemplazado para
cumplir su periodo.- Se entendera que se ha configurado la inhabilidad
fisica o mental permanente, si ellas se prolongan por mas de seis meses.-
El acuerdo adoptado por el Directorio de declarar la vacancia de un cargo
de Director por ausencia injustificada por mas de tres meses e inhabilidad
fisica o mental permanente, debera ser notificado al afectado por correo
certificado, momento a partir del cual producira efecto.- El miembro del
Directorio que no asista fhjustificadamente a tres reuniones ordinarias
consecutivas, perdera automaticamente su calidad de tal, salvo que sea
excusado por los dos tercios de los miembros del Directorio. Esa sancion
no requerira la intervencién del Tribunal de Etica y sera inapefable.-
ARTICULO VIGESIMO SEGUMDO: Para ser miembro del Directorio se

requiere: a) Ser profesional titulado en cualquiera institucion de educacién

superior chilena o extranjera, con una experiencia acreditada no inferior a
ires afnos en el ejercicio de funciones en auditoria interna; b) Ser socio

con una antigiedad de a lo menos dos afios, con sus aportes sociales al
—
20
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"'!.-"objeto de apllcamon de medldas dlSClphnanas por. parte del Instituto,

deniro de los tres anos anter[ores a la eleccion; d) No haber sido

condenado por crlmen 0 simple delito que merezca pena aflictiva o haya

sido lnhab!htado para.desempefar cargos publtcos e) Encontrarse al dia_

" l‘absoluta de los Directores y que pueda acredltar experiencia comprobada "’

en eI ejercicio de la Audltorla Interna en cargos ejecutlvos Deseable

'\.!‘Vr A

Dlrectores informar de inmediato a la Gerencia General del Instituto, Ia
. perdlda de uno o mas reqm5|tos sefialados en estos Estatutos para ser
L‘\eiegldo o desempefiarse en calidad de tales.- ARTICULO VIGESIMO

; TERCERO E| Dlrectorlo en su primera reunion despues de ser eleg|do
5 nommara en la oportumdad que senala el Articulo Décimo Noveno inciso

fmal de entre los siete Directores electos a aquellos que desempenaran

... . sesiones del Directorio deberan ser. presididas por el Presidente, o en
‘ ausencia de éste, por el Vicepresidente. En caso de faltar ambos,
’; presidira el miembro del Directorio que corresponda; en el orden de -
| precedencia fijado por el Directorio, en la primera reunién anual que

" celebre.- Como administrador de los bienes sociales el Directorio estara .

21

Cenel pago de sus cuotas sociales; f) No estar afecto alas mhabllidades o 9
‘incompatibilidades que establezcan la Const|tuc:|on Politica y las Ieyes gl
Es' requisito que el PreS|dente del Dlrectono sea elegido por mayoria

los cargos de: Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero.- Las
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facultado para: Comprar, adquirir, vender, permutar, dar y tomar en
arrendamiento y administracion, ceder y transferir toda clase de bienes
muebles, bienes raices e inmuebles y valores mobiliarios; dar y tomar en
arrendamiento bienes inmuebles y raices: aceptar cauciones; otorgar
cancelaciones, recibos vy finiquitos; celebrar contratos de trabajo, fijar sus
condicionés Yy poner término a ellos; celebrar contratos de mutuo vy
cuentas corrientes, abrir y cerrar cuentas corrientes, de depésitos, de
ahorro y de crédito, girar y sobregirar en ellas; retirar talonarios y aprobar
saldos, girar, aceptar, tomar, avalar, endosar, descontar, cobrar, cancelar,
prorrogar y protestar letras de cambio, pagarés, cheques y demas
documentos negociables o efectos de comercio; ejecutar todo tipo de
operaciones bancarias o mercantiles; cobrar y percibir cuanto
corresponda al Instituto; contratar, alzar y posponer prendas, constituir,
modificar Corporaciones ¢ Fundaciones, o ingresar a las ya formadas;
constituir, modificar, prorrogar, disolver y liquidar sociedades vy
comunidades, asistir a juntas con derecho a voz y voto, conferir y revocar
poderes, mandatos especiales y ftransigir; aceptar, toda clase de
herencias, legados y donaciones; contratar seguros, pagar las primas,
aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las pélizas,
firmar, endosar y cancelar polizas; importar y exportar; delegar parte de
sus atribuciones en el Presidente, en uno o mas Directores o funcionarios
de la Institucién, sélo en lo que diga relacién con la gestion econdémica del
instituto o su organizacién administrativa interna; estipular en cada
contrato que celebre los precios, plazos y condiciones que juzgue
convenientes; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos
~contratos; poner término a los. contratos vigentes por resolucion,
desahucio o cualquier otra forma; operar en el mercado de valores;
comprar y vender divisas sin restriccion; contratar créditos con fines

sociales y ejecutar todos aquellos actos que tienden a Ia buena
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consecutivas, sin causa justificada, producira la vacancia del cargo, la que
debera ser declarada por el Directorio. Esta medida no requerira la
intervencion del Tribunal de FEtica, y sera inapelable.- De las
deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un Libro
especial de Actas, las que seran firmadas por todos los Directores que
hubieren concurrido a la sesion.- El Director que quisiere salvar su
responsabilidad por algiin acto o acuerdo, debera exigir que se deje
constancia de su oposiciéon en el acta.- Las actas tanto de reuniones de
Directorio como de Asambleas podran ser mecanografiadas y adheridas
en el libro respectivo, el que debe contener hojas foliadas de modo tai que
no puedan ser desprendidas y que ofrezcan seguridad para evitar las
intercalaciones, supresiones o aduiteraciones que puedan afectar la
fidelidad: del acta.- Del Presidente, Vicepresidente, Secretario,
Tesorero y Director.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Son obligaciones
y atribuciones del Presidente del Directorio: a) Representar judicial y

extrajudicialmente al Instituto; b) Presidir las sesiones del Directorio, las
Asambleas Generalés y las Convenciones; c) Velar por el cumplimiento
de los estatutos, reglamentos y los acuerdos de la Asamblea General y
del Directorio; 'd) Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del
Directorie; e) Dirimir los empates, f) Velar por la correcta inversién de los
fondos; g) Ejecutar los acuerdos del Directorio; h) Firmar con el Secretario
la correspondencia y demas documentos; i) Firmar con el Tesorero, con el
Director o funcionario que determine el Directorio, los cheques, giros de
dinero u érdenes de pago que-Corresponda efectuar; j) Clausurar los
debates de conformidad al reglamento de sesiones, y aplicar la disciplina
de sala en ellos, vela‘?;do por el buen comportamiento de los
asambleistas; k) Dar cuenta anual de la labor de! Directorio, por medio de
una Memoria y Balance, a los que se dara lectura, en forma extractada,

en la Asamblea Ordinaria correspondiente; 1) Resolver cualquier asunto
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asociado, con excepcién de aquellas en que la unanimidad del Directorio
declare reservadas, por motivos justificados; i) Calificar los poderes antes
ae las elecciones y votaciones.- El Secretario, por derecho propio, podra
pertenecer a todas las comisiones que se nombren.- En caso de ausencia
hasta tres meses o inhabilidad fisica o mental permanente hasta seis
nieses, el Secretario sera subrogado por el miembro del Directorio que
aste designe. Si la ausencia, o imposibilidad fuera superior a dichos
plazos, procedera el reemplazo del Secretario de conformidad con io
establecido en los Articulo Vigésimo Primero y Vigésimo Tercero.-
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Correspondera al Tesorero: a) Ser

responsable de la marcha financiera de! Instituto; b) Tener bajo su

custodia los fondos, valores, titulos, Gtiles y enseres del Instituto; c)
Recaudar las cuotas sociales y el precio de los servicios que el Instituto
crestare y todo lo que correspondiere percibir al Instituto, por cualquier
concepto; d) Llevar los libros reglamentarios de contabilidad y todos
aquellos que digan relacién con el movimiento de fondos del Instituto; e)
Efectuar de acuerdo con el Presidente, el pago de los gastos acordados y
realizar las inversiones que el Directorio resuelva; f) Confeccionar y
mantener al dia el inventario de los bienes del instifuto; g) Presentar
anualmente al Director‘io, el proyecto de balance y las cuentas de
resultado; h) Sera responsable del estado de caja y tendra la obligacién
de rechazar todo giro no ajustado a la Ley, o a los estatutos. No podra
efectuar ningln pago sino, contra presentacion de facturas o documentos
sustentatorios; i) Presidir un Comité de Finanzas, conformado por cinco
miembros, de los cuales uno sera designado por el Directorio.- En caso
de ausencia hasta tres meses o inhabilidad fisica o mental permanente

hasta seis meses, el Tesorero serd subrogado por el miembro del
Directorio que éste designe. Si la ausencia o imposibilidad fuera superior

& dichos plazos, procedera el reemplazo del Tesorero, de conformidad
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I reemplazante durard en funciones solo el periodo que le faltaba al
reemplazado.- ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: El Tribunal de Etica

tendra como funciones y atribuciones conocer y fallar las transgresiones a

la Etica Profesional y las faltas a Ia disciplina de los asociados.- Todos los
procedimientos que emplee el Tribunal de Etica para conocer y fallar las
transgresiones a la ética y a la disciplina deberan ajustarse a las normas

del justo proceso, que estaran establecidas en el Reglamento respectivo.-

Ademas de su funcion jurisdiccional, el Tribunal de Etica informara al
Directorio - sobre materias de ética vy disciplina, que éste requiera.-
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: El Tribunal de Etica podra conocer

e investigar las infracciones a la ética 0 a la disciplina y solo aplicar las

siguientes sanciones o la absolucién: a) Amonestacion verbal; b) Censura
por escrito; c) Suspension de todos los derechos hasta por seis meses; d)
Expulsion; Seran causales de expulsion: d.uno) Por incumplimiento de las
obligaciones pecuniarias durante doce meses consecutivos; d.dos) Por
causar grave dafio de palabra, por escrito o con hechos a los intereses
del Instituto; d.tres) Por haber sufrido tres suspensiones de sus derechos
en el plazo de tres afios, contados desde la fecha del inicio de |a
investigacién.~ Sera causal de la aplicacién por el Tribunal de Etica de las
] sanciones sefialadas en las letras a) y b) precedentes, las faltas a la éticg
o a la disciplina que a su juicio del Tribunal de Etica tengan el caracter de
leve 0 menos grave. Las infracciones de mediana gravedad podran ser
sancionadas con las causales sefialadas en la letra c). Seran de mediana
gravedad aquellas faltas a las obligaciones pecuniarias o la comisidn de
dafio, de palabra, por escrito o con hechos a los intereses del Instituto,
como también las suspensiones de los derechos, que no alcancen a
constituir causales de expulsion por no reunir los requisitos sefialados en
las letras d.uno), d.dos) y d.tres), respectivamente, de este Articulo.-
ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: Séio las medidas de suspension y
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ta Asamblea General Extraordinaria, en Unica instancia.- E| Codigo de
Etica determinara las normas sobre audiencias, defensa, admisién de
pruebas y en general, las que correspondan a un debido proceso.
Ninguna medida disciplinaria o de ética podra ser aplicada sin sujecién a
dichas normas.- El Tribunal de Etica usara un procedimiento breve y
sumario sirviendo de auto de procesamiento los hechos denunciados
responsablemente contra él o los saocios afectados quienes seran
notificados de dicha acusacién, entregandoseles personalmente por el
Presidente del Tribunal de Etica o remitiéndole carta certificada al ultimo
domicilio registrado en el Instituto, copia de la denuncia para que formulen
sus descargos dentro del plazo de quince dfas.- Formulados los
descargos o en su rebeldfa, el Tribunal de Etica abrira un término de
prueba de diez dias el que podra ser ampliado por cinco dias si a juicio
del Tribunal de Etica existen antecedentes que lo hagan aconsejable.-
Dentro del término probatorio deberan rendirse todas las pruebas y
vencido éste las partes dispondran de tres dias para hacer las
observaciones que estimen procedentes, después del cual se cerrara el
proceso.- El Tribunal de Etica debera evacuar su fallo dentro de los treinta
dias siguientes de notificado el cierre del proceso. El fallo se notificara al
afectado por carta certificada.- E| afectado podra, dentro del plazo de
treinta dias, deducir apelacion del fallo para ante la Asamblea General de
Socios, si la medida fuera de multa, suspension o expulsién.- Mientras no
se falle por la Asamblea General el recurso de apelacién, el asociado
afectado mantendra su calidad de tal con todos sus derechos vy
obligaciones.- De las Convenciones.- ARTICULO TRIGESIMO QUINTO:
Cada @ anos el Instituto celebrara en cualquier parte del pais una
Convencién que tendra por objeto el estudio de los problemas técnicos,

profesionales y gremiales de sus asociados.- Los acuerdos que adopte la
Convencién tendran el caracter de proposiciones al Dlrectono A las
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Cadaltres Jafios, en elecciéon directa conjuntamente con la eleccion del
Directorio se elegira una Comisidén Revisora de Cuentas, compuesta de
ires miembros, que tendran las siguientes obligaciones y atribuciones: a)
Revisar semestralmente los libros de contabilidad y los comprobantes de
ingresos y egresos, inspeccionando las cuentas bancarias y de ahorro; b)
infformar & la Asamblea General Ordinaria sobre la marcha de la
Tesoreria y el estado de las finanzas; c) Elevar a la Asamblea General
Ordinaria un informe escrito sobre las finanzas de la Institucién, la forma
en gue se ha llevado la Tesoreria y el Balance del Ejercicio anual; d)
Comprobar la exactitud del Inventario.- El Tesorero estara obligado a
proporcionar a ta Comision Revisora de Cuentas todos los antecedentes
gue séan necesarios para el cumplimiento de su cometido.- ARTICULO
TRIGESIMO OCTAVO: Esta Comision sera presidida por el miembro de

ella que obtuvo el mayor nimero de sufragios en la respectiva eleccion,

La" Comisién no podra intervenir en los actos administrativos del
Directorio.- La vacancia en dos cargos de la Comisién, serd lienada a
través de una eleccion Nacional Directa.- La Comisiéon sesionara con la
mayoria absoluta de sus miembros y l0s acuerdos seran adoptados por la
mayoria absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidira el voto
del que preside.- TITULO CUARTO.- Del Gerente General.- ARTICULO
TRIGESIMO NOVENO: E|l Gerente General tendra las siguientes

funciones y responsabilidades: a) Dirigir y vigilar el funcionamiento de los

servicios del Instituto; b) Proponer anualmente al Directorio el
Presupuesto del ejercicio, incluyendo la planta de personal y desarrollo de
las actividades del Instituto, el que una vez aprobado, constituira norma
de administracion y le obligara a adoptar fodas las decisiones destinadas
a darles cumplimiento; ¢) Tener bajo su administracion ejecutiva el
patrimonio del Instituto; d) Velar por la recaudacién de las cuotas

ordinarias, exitraordinarias y de incorporacion que se establezcan con
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Ministerio de Economia, Fomento y Reconstruccion, por las causales que
establece el Articulo Décimo Octavo nimero dos del Decreto Ley nimero
dos mil s.etecientos cincuenta y siete del afio mil novec.ientos cincuenta y
nueve.- Disuelto el Instituto, su patrimonio pasara a la entidad sin fin de
lucro, que goza de personalidad juridica, denominada “Fundacién
Regazo”. Si ello no fuera posible, por cualquier causa, correspondera al
Presidente de la Republica el destino de los bienes, de conformidad con
lo dispuesto en el Articulo Décimo Noveno de la Ley de Asociaciones
Gremiales.- En caso alguno podran destinarse los bienes del instituto
disuelto, a quienes estaban afiliados a ¢€l.- DISPOSICIONES
TRANSITORIAS .- ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: La Asamblea

General Extraordinaria, por la unanimidad de los asistentes acuerda que

el actual Directorio que se encuentra vigente integrado por: Presidente
don Eladio Pifia Géalvez, Rut nimero once millones setecientos cincuenta
y ‘nueve mil novecientos ochenta y nueve guién dos; Vicepresidente
Manuel Quezada Donoso, Rut nimero catorce millones quinientos treinta
y seis mil quinientos sesenta y dos guién siete; Secretario don Jorge
Torrealba Curiqueo, Rut nlimero diez millones ochenta y un mil
trescientos ochenta y ocho guién dos; Tesorero Rolf Galarce Saavedra,
Rut nimero doce millones ochocientos treinta mil setecientos noventa y
dos guidn tres y los Directores Jorge Badillo Ayala, Rut nimero veintitrés
millones novecientos doce mil setecientos cincuenta y cuatro guién uno,
Heraldo Alvarez Arenas, Rut nimero doce millones trescientos sesenta y
nueve mil trescientos setenta y uno guidon K y Sandra Cortés Cereceda,
Rut nimero doce millones ochocientos cuatro mil quinientos cincuenta y
cinco guidén cuatro, permaneceran ‘en sus cargos hasta el segundo
triméstré del afto dos mil veintitin, oportunidad en que se eligiera al nuevo
Directorioc de conformidad con las normas establecidas en los Arts.

Décimo Tercero y Décimo Noveno de los actuales estatutos refundidos,
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millones ochocientos treinta mil setecientos noventa y dos guién tres,
FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Leonardo Jara G., RUT:
cinco millones doscientos ochenta y nueve mil sesenta y cuatro guién
cero, FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Pedro Septilveda V.,
RUT: diez millones setecientos ochenta mil seiscientos treinta y cinco
guion cero, FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Eladio Pifa,

RUT: once miliones setecientos cincuenta y nueve mil novecientos -

ochenta y nueve guic’m' dos, FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y
APELLIDOS: Manuel Quezada, RUT: catorce millones quinientos freinta y
sels mil quinientos sesenta y dos guidn siete, FIRMA: Hay firma.-
NOMBRE Y APELLIDOS: José Arredondo, RUT: trece millones
seiscientos sesenta. y ocho mil ciento ochenta Yy seis guidén nueve,
FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Ingrid Kesse, RUT; diez
millones setenta y; nueve mil cuatrocientos cuarenta y ocho guién nueve,
FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Beatriz Barrera, RUT:
catorce millones cuatrocientos setenta y dos mil seiscientos trece guion
ocho, FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Mdnica Cordero,
RUT: doce millones cuatrocientos sesenta y seis mil cuatrocientos
cincuenta y ocho guiéh seis, FIRMA: Hay firma- NOMBRE Y
APELLIDOS: Johanna Huerta, RUT: diez millones cuatrocientos ochenta y
ocho mil novecientos treinta y ocho guién siete, FIRMA: Hay firma.-
MOMBRE Y APELLIDOS: Verénica Palavecino Q., RUT: doce millones
setecientos setenta y seis mil doscientos quince guién cinco, FIRMA: Hay
firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Sandra Vergara D., RUT: catorce
millones cuatrocientos seis mil cuatrocientos cincuenta y uno guidén ocho,
FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Andrea Lisset Torres
Paredes, RUT: veintiséis millones dos mil setecientos guién K, FIRMA:
Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Fernando Pino, RUT: catorce
millones ciento cuarenta y ocho mil ochocientos cincuenta y uno guién
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FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Cristian Espinoza, RUT:
catorce millones ciento sesenta y nueve mil seiscientos treinta y uno
guidén nueve, FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Antonio
Wawrath, RUT: cinco millones quinientos veintisiete mii cinco guion ocho,
FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Cristian Palma Riveros,
RUT: nueve millones seiscientos cuatro mil novecientos setenta y tres
guion cero, FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS: Pablo
Villalobos A., RUT: cinco millones ochocientos veintitin mil trescientos
ochenta guion dos, FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y APELLIDOS;
Dagoberto Lopez, RUT: doce miliones cuatrocientos ochenta y siete mil
cuatrocientos veintiocho guién nueve, FIRMA: Hay firma.- NOMBRE Y
APELLIDOS: Amilcar Oliveto, RUT: veinticinco millones seiscientos
ochenta y dos mil diez guioén dos, FIRMA: Hay firma.- CERTIFICADO.- La
Ministro de Fe que suscribe, certifica habér estado presente en la
Asamblea General Extraordinaria de INSTITUTO DE AUDITORIA
INTERNA Y GOBIERNO CORPORATIVO ASOCIACION GREMIAL,

realizada el treinta de Julio de dos mil diecinueve, a las diecinueve treinta

hrs., en segunda citacion, en el Auditorioc CEPEC de [a USACH, en calle
Cruz del Sur nimero setenta y siete, comuna de Las Condes, y due a ella
concurrieron todas las personas que firman al final del acta que precede,
y que se aprobo la reforma de los Estatutos contenida en ella. En esta
Asamblea se cumplieron con todas las formalidades que establecen los
zstatutos de la Asociacion, para realizar su reforma.- Santiago, treinta de
julio de dos mil diecinueve.- Hay firma y timbre.- MYRIAM AMIGO
ARANCIBIA.- Notario Publico.- Vigésimo Primera Notaria de Santiago.”.-
Conforme con el libro de actas que he tenido a la vista y que rola de fojas
cuarenta y tres vuelta a fojas cincuenta y ocho vuelta inclusive.- EN
COMPROBANTE y previa lectura firma.- Esta escritura se encuentra

debidamente anotada en el Repertorio de Instrumentos Publicos del
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