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Desafíos - ¿Qué?
Posicionar la actividad de la Auditoría Interna.
Desarrollar visión estratégica.
Contribuir a la eficacia y eficiencia de los procesos. 
Contar con profesionales que posean habilidades relacionales, 
flexibles y holísticas; rigurosos y centrados en lo relevante.
Innovación en la forma de auditar.
Definir y evaluar riesgos emergentes.

AUDITORÍA DIGITAL
Certificado en
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¿Por qué avanzar en un certificado en  Auditoría Digital?

¿Cómo?
Mediante el conocimiento de tendencias tecnológicas y del negocio, 
identificación de riesgos emergentes y su revisión. 

Sabiendo lo que ocurre en la organización en todo momento,                                
mediante el monitoreo continuo de los riesgos relevantes.

Utilizando analytics, dejar las muestras y cubrir toda la población para 
emitir opiniones más exactas. 

Empleando tecnologías disruptivas y habilidades relacionales, cambiar la
mentalidad de los profesionales, para lograr un equipo de AI autosuficiente.

Agente de cambio. 
Crear valor desde el conocimiento. 
Aportar al logro de los objetivos de la organización. 
Asesor de confianza. 
Mayor cobertura, frecuencia y alcance. 
Optimización de esfuerzo para incrementar la                                 
efectividad y eficacia de los trabajos de AI.

Racional - ¿Para Qué?
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Auditoría Digital 03

CONTENIDOS, RELATORES
Y HORAS.

Nombre del Módulo Fecha Contenidos

Analitycs / Visualización de datos

• Conceptos de Data Analytics, Data Mining, Data 
Science, Big Data, Inteligencia Artificial.
• Aplicaciones de la analítica de datos en 
auditoría.
• Python, Machine Learning, ejemplos, casos
de uso.
• Caso práctico.

12 Horas

Habilidades Conductuales
• Desarrollo de habilidades fundamentales para el 
nuevo auditor.
• Dinámicas efectivas, con sello personal para 
captar la atención e interés de la audiencia.3 Horas

Relator: Hernán Silva

Relator: José Caraball

4

1 12 y 14 de Mayo de 2026  

 
 

Auditoría Continua
• Prácticas para una implementación exitosa de 
Auditoría Continua.
   Taller práctico para construir indicadores y

dashboards.6 Horas

Ciberseguridad para 
la Auditoría Interna

Inteligencia Artificial 
para Auditoría Interna

• Principios de seguridad,  frameworks y 
estándares.
• Gestión de riesgos, amenazas y ataques.
• Control de accesos, seguridad de red, perimetral 
e Infra, aplicaciones, internet y cloud.
• Prácticas de seguridad en el desarrollo de 
software.

6 Horas

Germán Goñi

Relator: 
Darwin del Valle

Relator: Luis Valdebenito

5

6

7

 
 

 

 

Relator:

Contexto digital  y el rol de Auditoría 
Interna en un entorno disruptivo 

3 Horas

La Revolución Digital y su impacto en la Auditoría 
Interna.
• Inteligencia Artificial como principal habilitador 
de la transformación digital de la Auditoría 
Interna.
• Agentes de Inteligencia Artificial y el rediseño 
profundo del proceso de Auditoría Interna hacia 
futuro.
• El modelo de la Auditoría Interna Digital: mayor 
cobertura, mayor frecuencia, mayor profundidad, 
mayor alcance, mayor eficiencia.
• Innovación, Agilidad y Mindset digital para 
transformar la Auditoría Interna.
• Casos de éxito.

Relator: Mario Ernst3
 

Diagnóstico de madurez

• Madurez digital, contexto, conceptos y modelos.
• Como medir la madurez digital de nuestra 
compañía.
• Como diseñar una hoja de ruta para el cierre de 
brechas.
• Caso práctico.

3 Horas

Relator: Rolf Galarce
2  

 28 de Mayo de 2026
 2, 9 y 11 de Junio de 2026

 16, 18, 23 y 25
de Junio de 2026 12 Horas

 30 de Junio de 2026
2 de Julio de 2026

 7 y 9 de Julio de 2026

• Fundamentos de la Inteligencia Artificial y su 
relevancia para la Función de Auditoría Interna.
• Aplicaciones Prácticas de la IA Generativa en 
las Fases del Proceso de Auditoría.
• El Rol del Auditor en la Gobernanza y Asegura-
miento de la Inteligencia Artificial.
• Gestión de Riesgos y Desafíos Éticos de la IA 
en el Entorno Corporativo.

26 de Mayo de2026

19 de Mayo de 2026
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TEMARIO

Módulo 1 Habilidades Conductuales.

Objetivo

Temáticas:

Entregar insights y herramientas que permitan al auditor aprovechar las oportunidades 
que nos presenta la transformación digital y humana en desarrollo.

• Disposición al cambio.
• Vencer la resistencia.
• Cambiando la zona de comodidad. 
• Actitud responsable.
• Comunicación.
• Importancia de la marca personal.
• De Auditor a Asesor de confianza.
• Mapa de relaciones.
• Entendiendo a la audiencia.
• Ethos, Pathos y Logos.
• Tipos de personalidades Emoción.

Módulo 2 Diagnóstico de Madurez.

Objetivo

Temáticas:

Identificar áreas/procesos susceptibles de ser digitalizados empleando las distintas 
dimensiones del minset digital, así como las competencias y habilidades necesarias para 
llevar a cabo un proceso transformacional digital.

• ¿Qué es y cómo se mide la madurez digital?
• Diferencia entre madurez digital y transformación digital.
• Conceptos y modelos para medir la madurez digital en las compañías/áreas/unidades.
• ¿Cómo llevar a cabo un diagnóstico de madurez digital?
• Herramientas, métodos e insumos necesarios para la transformación digital.
• Identificación de brechas.
• Construcción de hoja de ruta y seguimiento.
• Caso práctico.



Módulo 3 Contexto digital y el rol de Auditoría Interna  en un 
entorno disruptivo.

Objetivo

Temáticas:

Conocer cambios disruptivos en los sectores industriales, sus causas e implicancias y los 
desafíos que existen para Auditoría Interna.

• La Revolución Digital y su impacto en la Auditoría Interna.
• Inteligencia Artificial como principal habilitador de la transformación digital de la Audi-
toría Interna.
• Agentes de Inteligencia Artificial y el rediseño profundo del proceso de Auditoría Interna 
hacia futuro.
• El modelo de la Auditoría Interna Digital: mayor cobertura, mayor frecuencia, mayor pro-
fundidad, mayor alcance, mayor eficiencia.
• Innovación, Agilidad y Mindset digital para transformar la Auditoría Interna.
• Casos de éxito.
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Módulo 4 Analytics y visualización de datos.

Objetivo

Temáticas:

Entregar conocimientos sobre Inteligencia Artificial, analítica avanzada y sus aplicaciones 
en Auditoría Interna.

  

• La inteligencia Artificial como un impulsor de la transformación digital.
• El Open Source y Phyton como lenguaje de programación pata ánalisis de datos.
• Analítica descriptiva, predictiva, Machine Learning y Deep Learning.
• El ciclo de vida de un modelo de Machine Learnig visto como un proceso.
• Objetivo o problema a reslver y selección de la métrica, función objetivo y supuestos.
• Resumen de los datos y primer acercamiento.
• Análisis de datos exploratorio.
• Preprocesamiento de los datos.
• Selección y entrenamiento del modelo.
• Ajuste fino del modelo.
• Lanzar a producción, monitorear y mantener el modelo.
• Caso de uso en auditoría de un modelo de Machine Learning.
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Módulo 6 Auditoría Continua.

Objetivo

Temáticas:

Mediante ejemplos reales adquirir el conocimiento sobre la digitalización Inteligente para 
modernizar la actividad de AI, a través del uso de Big Data al servicio de prácticas de                    
Monitoreo Continuo.

• ¿Qué es Auditoría Continua y que competencias  profesionales se requieren?
• Desafíos y Barreras Comunes en su Implementación /  Adopción:
        • Impacto percibido,
        • Priorizar, seleccionar y calificar,
        • Auditoría Interna preparada para desarrollar y adoptar,
        • Expectativas realísticas.
• Metodologías y documentación.
• Hoja de Ruta (Los pasos claves).
• Construir de “Caso de Negocio” e indicador de Auditoría Continua.

Módulo 5 Inteligencia Artificial para Auditoría Interna.

Objetivo

Temáticas:

Dar a conocer la tecnología y sus aplicaciones potenciales. Se abordarán automatizaciones 
en ambientes de escritorio, web y mixtos, utilizando actividades prácticas.

• Fundamentos de la Inteligencia Artificial y su Relevancia para la Función  
de Auditoría Interna.
• Aplicaciones Prácticas de la IA Generativa en las Fases del Proceso de 
Auditoría.
• El Rol del Auditor en la Gobernanza y Aseguramiento de la Inteligencia 
Artificial.
• Gestión de Riesgos y Desafíos Éticos de la IA en el Entorno Corporativo

• La inteligencia Artificial como un impulsor de la transformación digital.
• El Open Source y Phyton como lenguaje de programación pata ánalisis de datos.
• Analítica descriptiva, predictiva, Machine Learning y Deep Learning.
• El ciclo de vida de un modelo de Machine Learnig visto como un proceso.
• Objetivo o problema a reslver y selección de la métrica, función objetivo y supuestos.
• Resumen de los datos y primer acercamiento.
• Análisis de datos exploratorio.
• Preprocesamiento de los datos.
• Selección y entrenamiento del modelo.
• Ajuste fino del modelo.
• Lanzar a producción, monitorear y mantener el modelo.
• Caso de uso en auditoría de un modelo de Machine Learning.



de                    de                    de                    modernizar la actividad de AI, a través del uso de Big Data al servicio de prácticas de                    
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Módulo 7 Ciberseguridad para Auditoría Interna.

Temáticas:

Conocer guías metodológicas de trabajo en el desarrollo de las actividades efectuadas por 
auditores internos.

• Visión general de la SI.
• Fundamentos de Ciberseguridad.
• ISO 27k y su familia.
• NITS.
• Terminología y procesos principales del análisis de riesgos.
• Fases comunes en las metodologías de riesgos.
• Guías de referencia en la gestión de riesgos.
• Conceptos básicos de APT´s.
• Seguridad perimetral.
• Gestión de Accesos.
• Redes de comunicación y protocolos de seguridad.
• Redes Cloud.



Duración:
45 Horas CPE
Examen conducente a Certificado
2 Horas CPE
Presentación de Examen: 20-07-2026

Horario:
18:30  a 21:30 Horas

Entregables:
Clases Online.
Material de Apoyo.
Certificado IAI Chile en formato 
digital.

Requerimientos:
Notebook o Equipo Personal.
(Que permita instalación de software
o herramientas con permiso de Administrador)
Acceso a Internet.
Porcentaje de asistencia 75%
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INFORMACIÓN 
GENERAL

MÉTODOS 
DE PAGO

INVERSIÓN

SOCIO NO SOCIO

$665.000 $1.330.000
USD 720 USD 1400

Webpay tarjeta de crédito o débito nacional.
Paypal tarjeta de crédito o débito internacional.
Transferencia electrónica bancaria nacional e internacional.

En caso de que, por circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor —situaciones fuera del control de las partes— no sea posible 
realizar la o las actividades de capacitación en las fechas originalmente pactadas, estas serán reprogramadas para una nueva 
fecha a convenir entre las partes. Las sumas pagadas o anticipadas por el cliente permanecerán en poder de IAI Chile y serán 
imputadas a las actividades reprogramadas.

El proceso de inscripción culmina el 8 de mayo de 2026.



Innovando en Auditoría

Para más información visita nuestro sitio web www.iaichile.cl o 
comuníquese con nosotros y con gusto le ayudaremos

contacto@iaichile.cl  /  +56 9 3918 5157 /  www.iaichile.cl   /          institutodeauditoriainternadechile
Marchant Pereira 221 Of 51. Providencia. Santiago de Chile


